ESTATUTSD ENTITAT ESPORTIVA (lleure)
CAPITOL PRIMER: DISPOSICIONS GENERALS

Articlel

El/La/L’ Associacio Excursonistade Planoles és una entitat privada congtituida en data
9/07/2005 , formada per persones fisiques, amb personalitat juridica propiai capacitat d’ obrar, que t€ com a objectiu €
foment, & desenvolupament i la practica continuada de |’ activitat fisicai esportiva sense finditat delucre.

L' activitat esportiva principa de |’ entitat és de caracter de lleure, sense participar en competicions organitzades per les
federacions esportives..

Article2
El domicili social s estableix alalocalitat de Planoles,
carrer Marti Junca, ndm. 16, tel. 972736143, CP 17535.

En casde variacio es comunicara el Registre d’ entitats esportives de la Secretaria General del’ Esport.

Article3

El/La/L’ Associacio Excursonistade Planoles té com a principal modalitat o disciplina esportiva

la de Excursgonisme .

El/La/L’ Associacio Excursonistade Planoles inclou també les modalitats o disciplines

esportives de Muntanya.

A tal efecte funcionaran les seccions esportives corresponents.

Lajuntadirectiva podra acordar 1a creacié de noves seccions per ala practica d’ atres modalitats o disciplines esportives.
Tal decisi6 seraratificada per I'assemblea general del’ entitat i comunicada a Registre d’ entitats esportives.

Article4
Sens perjudici que laseu social i I'’ambit principal d’actuaci6 radiquin a Planoles,
les activitats fisiquesi esportives no queden subjectes a un ambit territorial determinat.

Article5
El funcionament de |’ entitat esportiva es regeix per principisdemocraticsi representatius, i la sobiraniaplenaresideix en
I’ assemblea general.

L'entitat esregeix pel Text Unic delaLle del’esport, aprovat pel Decret legidatiu 12000, de 31 dejuliol, per dtres
disposicions que ladespleguin, pel Decret 145/1991, de 17 de juny i pel Decret 96/1995, de 24 de mar¢. Esregeix,
també, pdls seus estatutsi pels reglaments de desplegament aprovats per I’ Assemblea Generd.

CAPITOL SEGON: DELSSOCIS

Article6
Son socis de I’ entitat les persones fisiques que havent sol -licitat I'admissié mitjangant € procediment estatutari han estat
acceptades per la junta directiva. Els socis podran ser de |es classes segiients: numeraris, d’honor i aspirants.

1 S6n socis numeraris totes les persones majors d' edat que satisfacin laquota social establerta
Seran socis d' honor, aquelles persones a qui I’ assemblea genera confereixi aquestadistinci, i tindran un lloc
de preferenciaen elsactes oficials de I’ entitat.
Els menors de divuit anys seran qualificats com a socis aspirantsi tindran dret al’ Us deles instal -lacions socials
mitjangant la quota que fixi |I’assemblea genera i passaran automaticament a ser socis numeraris en complir la
majoriad’ edat.
Lajunta directiva pot proposar la creaci6 d'altrestipus de socis, |’ aprovacio dels quals, i les condicions per les
quals s hagin deregir, correspondra ala decisio de |’ assemblea general.

2. L’ expedient d'ingrés d’ un soci consistira basicament en un escrit de sol licitud, amb les dades personal s del
SOCi.
3. En casd'incompliment de les obligacions de soci es podra acordar amb caracter temporal, la suspensié de la

condicio de soci, laqual cosa caldra que sigui natificada a soci amb especificaci 6 dels recursos contra aquesta
decisié. La condici6 de soci serarecuperada quan quedin restablertes les condicions incompl ertes.

4, Lacondici6 de soci es perd:



a) Per voluntat propia comunicada formal ment per escrit alajunta directiva.
b) Per acord delajunta directiva basat en faltes de caracter molt greu, amb audiénciapréviaal’interessat i
la corresponent incoaci6 d’ expedient disciplinari.
5. Els socis numeraris tenen els drets segiients:
a) Participar amb veu i vot al’assemblea general.
b) Ser electorsi degibles per als carrecs del's rgans de govern de I’ entitat.
) Participar i gaudir de les activitats esportives, recreativesi culturals organitzades per I’ entitat.
6. So6n obligacions del's socis numeraris:
a) Abonar les quotes d’ entrada, periodiques, derrames o qualsevol altra que estableixin els drgans de
representacio o de govern.
b) Complir els estatuts de I’ entitat, elsreglamentsinternsi els acords dels organs de representacio o de
govern adoptats validament en |’ ambit de les seves competencies.
C) Contribuir al compliment deles activitats de !’ entitat, tant esportives com de participacio en els organs
directius, consultius, o de govern, quan escaigui.
d) Facilitar un domicili per a lliurament de les comunicacionsde |’ entitat i notificar els canvis d’ aquesta
adreca.

CAPITOL TERCER: ORGANS DE REPRESENTACIO, DE GOVERN | D’ADMINISTRACIO
Article7
1 Els organs de representacio, govern i administracio seran:

a) L’ assemblea general
b) Lajuntadirectiva

2. L' assemblea general ésl’organ superior de govern del club esportiu, i €s seus acords son vinculants per atots
elssocisi per alajuntadirectiva.

3. Integren I’ assemblea general tots s socis numeraris majors d’ edat que no tinguin suspesa la condici6 de soci
en e moment de la convocatoria.

4, L’ assemblea general pot ser ordinria o extraordindria. Es ordinaria |’ assemblea que preceptivament s ha de dur

aterme un cop al’ any per conéixer i aprovar, com aminim, les matéries seglients: memoria de les activitats

reditzades, liquidacié del’ exercici vengut i pressupost per al’ exercici economic seglient.

So6n extraordinaries totes les altres assembl ees que es convoquin en € curs del’ exercici.

5. L' assemblea general, a més de les competencies esmentades al punt anterior , té competencia especial en les
mateéries seglients:

a) Fixacio de la quantia de les quotes ordinaries i d’ entrada, llevat que la modificacié tingui Gnicament la
finalitat derestablir € seu valor, i amb aplicacié com amaxim del percentatge de variacié del’ index
general de preusa consum (IPC), des de I’ tltima modificacié

b) Establiment de quotes extraordinaries o derrames.

C) Adquisicié, venda o gravamen dels béns mobles o immobles de I’ entitat €l valor dels quals excedeixi del
20% del pressupost anual del’ exercici.

d) Regim disciplinari.

€) Propostes que lajunta directiva acordi sotmetre al’ assemblea.

f) Propostes que el's socis vulguin presentar al’ assemblea, sempre quetingui € suport del 5% dels socis
numeraris del’ entitat.

s)] Modificaci 6 dels estatuts.

h) Proposta de fusié o segregaci6 de I’ entitat.

i) Dissoluci6 de I’ entitat.

Article 8

1 La convocatoria de les assemblees s hade fer per acord delajuntadirectiva, ainstancia propiao apeticié des
socis. En aquest Gltim suposit, sempre que el tema proposat per ala seva deliberacié no esrefereixi auna
questio jatractadai resolta pel propi Organ assembleari en els Gltims sis mesos anteriors ala datade la
sol-licitud, estindral’ obligacié de convocar-la s ho demanen un minim d’un 10% dels socis numeraris. Des del
diaquelajuntadirectivarebi la sol-licitud en formadels socis fins ala convocatoria de I’ assembl ea no poden
passar més de 30 dies.

2. Les assemblees general s restaran validament constituides en primera convocatoria quan hi concorrin la meitat
del's seus membres, i en segona convocatoria amb independéncia del nombre d'assistents. Entrelaprimerai la
segona convocatoria han de transcorrer 30 minuts.



Els acords s han de prendre per majoriadels presents en e moment de la votaci 6, excepte en aquelles matéries
en qué s hagi previst unamajoria qualificada.

L' assemblea general sera presidida per una mesaintegrada pel president i €s atres components de la junta
directiva, i actuaracom a secretari qui ho sigui del’ entitat.

Article9

1

2.

Lajuntadirectiva és|’organ de govern del’ entitat que télafuncid de promoure, dirigir i executar les seves
activitats esportives, com també gestionar-ne e's funcionament.

Lajuntadirectiva esta formada per un nombre de membres no inferior acinc ni superior avint-i-un. Formaran
part delajuntadirectiva un president, un 0 més vice-presidents, un secretari, un tresorer i elsvocals que
calguin, que hauran de reunir com aminim e srequisits seglients: ser majors d’ edat civil i no tenir suspesala
condici6 de soci a moment de la convocatoria.

Correspon al president: larepresentacio legal del’ entitat, i al vice-president o vice-presidents, per ordre de grau,
substituir € president en cas d’ abséncia, vacant o malaltia.

El tresorer és el dipositari de |’ entitat, i li correspon signar €ls rebuts, autoritzar els pagamentsi portar elsllibres
de comptabilitat, sens perjudici deles competencies que puguin correspondre al president i a secretari de

I’ entitat. Ha de formalitzar duran € primer mes de cada any € balang de situacio i el's comptes d’'ingressosi de
despeses, que s han de posar en coneixement de tots els socis.

El secretari had’ encarregar-se del’ arxiu de la documentaci 6, de redactar els documents que afectin lamarxa
adminigrativa de |’ associaci6 esportivai portar € llibre deregistre d’associatsi € Ilibre d'actes.

L' adscripcié dels carrecs de junta directiva, llevat € de president, s’ hade fer entre es socis que integren la
junta, deixant-ho aladecisio del president.

Es competéncia de la junta directiva: I’ admissio, suspensio o pérdua de la qualitat de soci; la convocatoria de les
assembl ees; la convocatoriad’ € eccions per proveir es carrecs de lajuntadirectiva; la presentacio al’ assemblea
general del’informe o lamemoaria sobre les activitats de |’ entitat, de laliquidacio del’ exercici economic amb €
balanc i & compte deresultats, i € pressupost i laprogramacio per al’ exercici seglient.

L' eleccio dedls membres de la juntadirectivas haderealitzar per un periode de 4 anys. Tots els carrecs directius
s0n reel egibles sense limitaci6 temporal i les renovacions son totals.

Els membres de la junta directiva son responsabl es de la seva actuaci6 davant de |’ assemblea generd.

En cap cas poden tenir compensaci 6 economica.

Lajuntaha de ser convocada pel seu president, ainiciativa propia o apeticio d'un terc del's seus membres, i

com aminim s haderedlitzar unareunio per trimestre. Restara validament constituida quan hi siguin presentsla
meitat dels membres que la componen.

Elsacords delajunta directiva s han d’ adoptar per majoria simple dels membres presents.

Correspon al secretari d’ estendre acta de les reunions de la junta directiva

Qualsevol membre de lajunta directiva pot exigir que quedi reflectit al’ acta € vot en contra que puguin emetre
contraun acord i la seva explicacio de vot, de forma succinta.

Article 10

Contra els acords presos pels organs de representaci o, govern i administracio, llevat els de matériadisciplinariarelatius a
la conducta esportiva, es pot interposar recurs davant I’ autoritat judicial en € termini de quaranta dies segiients ala data
de la seva adopcio.

CAPITOL QUART: PROCEDIMENT ELECTORAL

Article11
Els membres delajunta directiva s han de proveir mitjancant sufragi lliure, directe, igua i secret entre els socis de
I’ entitat amb dret avot.

Article 12
Son eectorsi elegibles s socis numeraris amb | es condicions seglients: ser majors d’ edat i no tenir suspesalacondicio
de soci en @ moment de la convocatoria o en e temps de presentaci de les candidatures.

Article 13
El procediment electora s ha d’ gjustar ales fases seglients:

1
2.
3.

Convocatoria deles eleccionsi constitucio delajunta eectoral, i aprovacio del cens electoral.

Presentacio i proclamacié de candidatures.

Realitzacié de I’ decci6, I’ escrutini i la proclamacié dels guanyadors. Entre € dia de la convocatoria de les
eleccionsi € diadelarealitzacié ha de transcorrer un minim de 30 dies habilsi un maxim de 60.



Article 14
La convocatoria d' € eccions correspon alajunta directiva. L’ acte de les votacions pot fer-se coincidir amb una
assemblea genera o bé realitzar-se independentment.

Article 15
La convocatoria d’ el eccions per finalitzacio natural del mandat ha de fer-se dins el's darrers 6 mesos de vigénciai sempre
amb I’ antel aci 6 necessaria perque |’ eleccid es faci abans que es clogui € mandat.

Article 16

Lajuntadirectiva ha de fer piblicala convocatoria d’ eleccions mitjancant I’ anunci en un diari d’ampliadifusié ala
localitat del domicili del’ entitat, o per tramesa directaals socis, i , en tot cas, s hade fer plblicaa tauler d’anuncisde
I’ entitat. Igualment, s'ha de comunicar al Registre d entitats esportives.

Article17

La convocatoria que anuncii les e eccions ha d' informar almenys del segiient: nombre de llocs que cal prover, carrecs,
condicions per ser elector i candidat, diai lloc del sorteig per ala designacié dels components de la junta el ectoral,
terminis d’ exposicié del cens electoral i reclamacions, termini per ala presentaci ¢ de candidatures, diai lloc deles
eleccionsi temps d’ obertura del col legi electoral, i forma d’ acreditacio d’ dectors.

Article 18
Lajuntaelectora designada ha d’ estar integrada per un nombre de 3 membresi un nombreigual de suplents.

Article 19

Dins ds dos dies seglients a la seva designaci 6, els components de la junta € ectoral han de prendre possessio del carreci
constituir-laformalment, i elegir-ne e president. Ha d’ actuar com a secretari de lajunta eectoral, amb veu perd sense
vot e queho sigui del club.

Article 20

Correspon alajunta electoral: conéixer i resoldre lesreclamacions durant € procés, I'admissidi € refis de les
candidaturesi proclamar-les, decidir incidentsi, en general, coneixer i resoldre les reclamacions que presentin €ls socis o
candidats, i publicar i comunicar elsresultats.

Article21

Les reclamacions davant la junta electoral s'han de fer en un termini maxim de 3 dies, després que s'hagi produit € fet
objecte d' impugnacio.

Laresoluci6 de lajunta, que sera executiva, S hadedictar dins els 3 dies seglients.

Contra ds acords de la junta e ectoral, pot interposar-se recurs davant € Tribunal Catalade |’ Esport, en € termini de 3
dies seglientsalanatificacio de I’ acord impugnat o al d’'aquel que s entengui desestimada tacitament lareclamacié
perqué no s hadictat cap resolucié expressa en € termini establert.

Article 22
Les candidatures han d’'incloure e nom dels socis candidats, encapcalades pel candidat a president.

Article 23
Si es presenta o fos valida només una Unica candidatura, la junta electoral procedira directament ala proclamacio dels
seus components com a elegits per alajunta directiva.

Article24
Si no es presenta cap candidatura o no és valida cap de les presentades, lajunta € ectoral ho ha de comunicar alajunta
directiva o la comissio gestora, 0rgan que ha de convocar noves eleccions en un termini maxim de tres mesos.

Article 25
L' acta de proclamaci6 de la candidatura guanyadora |’ ha de comunicar la junta e ectoral mitjancant certificacio, dinsels
3 dies segiients, alajuntadirectivai al Registre d’ entitats esportives.



Article 26
Els candidats €l egits han de prendre possessi6 dins €ls 5 dies seglients ala seva € ecci 6, sense que aquesta circumstancia
modifiqui |’ acabament del mandat natural previst en aguests estatutsni e comencament del nou mandat.

Article27
El cessament de components de la junta directiva es produeix, s és € cas, per |es causes seglients:

1 Acabament del mandat natural per a qua van ser degits.

2. Pérduadelacondici6 de soci de I’ entitat.

3. Pérdua de qualsevol de les condicions per ser elegit.

4, Mort o incapacitat que impedeixi I’ exercici del carrec.

5. Decisid disciplinariaque |’ inhabiliti per ocupar algun carrec del's drgans de govern o representacio de I’ entitat.
6. Aprovaci6 d'un vot de censura

Article 28

La suspensio del mandat com a membre de la junta directiva es produeix per les causes seglients:

1 Sol licitud de I’ interessat quan hi concorrin circumstancies que ho justifiquin i ho aprovi la junta.

2. Suspensi6 de la condicié de soci.

3 Temps que duri lainstruccié d’ un expedient disciplinari aun del's seus components, s aixi ho acordalajunta
directiva.

4, Inhabilitaci 6 temporal, acordada per decisié disciplinaria.

Article 29

En cas de suspensio, dimissié, rentincia o cessament del president, ha d’ exercir les seves funcions € vice-president, o els
vice-presidents, per ordre de grau. En cas d'abséncia d' aguests, |" ha de substituir e membre de la junta amb més
antiguitat com a soci de I’ entitat.

Article 30

En casd exigtir vacants alajuntadirectiva perqué no s ha proveit latotalitat dels carrecs ales eleccions o pel cessament
0 suspensi6 d'agun dels seus components, sempre que no afecti € carrec de president, es duraaterme laprovisio
transitoria de vacants, que ha de recaure sempre sobre socis que tinguin la consideracié d’ el egibles per a carrec a
proveir. Aquesta provisio transitoria es delega ala decisié de la junta directiva, que haura de ser ratificada en la propera
assemblea generd queredlitzi I’ entitat.

El carrecs vacants proveits amb aquest procediment, i els designats per ocupar-los, son transitoris, només pel temps que
resti de mandat al carrec. S exceptua d aguestanormael designat per substituir un membre de lajuntaamb € mandat
suspes temporal ment, ja que en aquest suposit € mandat de substitut s'hade limitar al temps de suspensio del substituiit,
gue es reincorporara acabada la suspensié. Tot aixo, sense que les provisions transitories puguin dterar e temps natural
del mandat del's carrecs previst en aquests estatuts.

Article31

No obstant € previst en elsarticles 291 30, s ladimissié, rentinciao € cessament del's components de lajunta directiva
es produeix en formasimultaniai generalitzada, cal constituir una comissié gestoraquan es doni un del's suposits
seguents:

a) Sempre que les vacants afectin amés del 50% dels components de |’ organ directiu, incloent-hi la del president.

b) Quan les vacants afectin amés dd 75% dels membres directius, perd no a president.

) En qualseval cas, sempre que la junta directivaresti congituida per un nombre de membres inferior acinc
persones.

La comissi6 gestoraté com afinalitat principal convocar eleccions per proveir €ls carrecs de lajunta directiva, la qual
cosahade ser en e termini maxim de 3 mesos des que s hagi pres possessiO del's carrecs.

S exceptua d’ aquestaregulaci6 €l's suposits en els que la dimissio es produeix per la decisio dels cessantsde presentar-se
com a candidats en un procés electoral convocat. En aquest cas, s resten alajunta directiva 1/3 del's seus components, la
junta es manté amb aquests membres sense que calgui proveir les vacants ni nomenar la comissié gestora; en cas
contrari, els membres no dimitits més els titulars de la junta el ectoral es congtituiran en junta provisional finsala
finalitzaci6 de les eleccions.



CAPITOL CINQUE: REGULACIO DEL VOT DE CENSURA

Article 32

Perque es pugui sol-licitar un vot de censura contra d president del’ entitat, latotaitat delajunta, o qualsevol dels seus
membres, ca que ho demani per escrit motivat la majoria dels membres de lajunta o, com aminim, € 20% dels socis de
I’ entitat.

Article 33

Un cop presentada la sol -licitud de vot de censura, dins €l's deu dies seglients s’ ha de constituir unamesa de 5 persones
formada per 2 membres de lajunta directiva designats per aquesta, elsdos primerssocis signantsde lasol-licitud i com a
president un soci escallit de comi acord pels altres membres de lamesa, 0 en cas que no hi hagi consens € designarala
Secretaria General del’ Esport.

Article 34

Un cop comprovada I’ adequacié de la sol -licitud per part delamesa dd vot de censuraalsrequisitsdel’article 32, la
junta directiva ha de convocar |’ acte de la votacio, que haura de realitzar-se en un termini no inferior a 10 diesni
superior a 20 dies. Laconvocatoria s haura d’ gjustar a les condicions estatutaries per ala convocatoria d’ assembl ees.

Article 35
El vot de censuranomés € pot acordar lamajoriadels 2/3 del's socis assistents al’ assemblea convocada a |’ efecte, |
sempre que en |’ acte de votaci6 hi participin, com aminim, un 25% del total de membresde ple dret del club.

Article 36

Un cop acordat € vot de censura, € president, lajunta directiva o s membres a qui afecti cessaran automaticament, i
s aplicara el regim de provisio transitoria de vacants corresponent, segons €l's suposits previstos en elsarticlesdel 29 a
31.

CAPITOL SISE: REGIM ECONOMIC | DOCUMENTAL

Article 37
Regim economic

1 El patrimoni fundacional del’ entitat restaintegrat per les aportacionsinicials dels socis fundadors, i ésde
180 euros. Iguament, s'incorporen a patrimoni fundacional s bénsimmobles segiients:

2. L’ entitat se sotmet arégim de pressupost i patrimoni propi, amb les limitacions legal s que corresponguin.

L’ objectiu principal dels béns de que disposa és el foment i la practica deles activitats esportives de I’ entitat i les
possibl es rendes s’ hauran d'aplicar alaconservacié i € desenvolupament dels seus objectius social's, sense que en
cap moment puguin repartir-se beneficis entre els seus associatsi directius.

3. Lajuntadirectiva té les facultats de disposicié economica de |’ entitat amb € limit del total de despeses previstes
en @ pressupost anual, amb una variacié maxima d’un 20%. En € cas que calgui superar aquesta quantia
s estableix com a preceptiva la convocatoriad una assemblea generd per ta que autoritzi € pressupost
complementari.

4, L' assemblea general només pot autoritzar alajunta directival’adquisicié, € gravamen i I'alienacio de béns o
acceptar dinersen crédit o préstec durant I’ exercici., finsaun import conjunt que no excedeixi del 20% del
pressupost d'ingressos. Per excedir d’aquest limit, cal que la proposta sigui aprovada per les 2/3 parts dels
assistentsal’assemblea. No es pot autoritzar I’ emissio de titols de deute que estiguin garantits per parts aiquotes
patrimonials afavor dels socis de I’ entitat.

5. L’ emissi6 de titols transmissibles representatius de deute o I’alineacié o € gravamen de bénsimmobles € valor
dels quals excedeixi del 20% del pressupost d'ingressos aprovats per al’ exercici s’ han de tractar en assemblea
general i ha de ser aprovat per les 2/3 parts dels assistents.

6. Quan estracti de prendre diners a préstec en quantitat superior al 50% del pressupost anual, i també en e suposit
d'emissi6 detitols de deute, és preceptiu I'informe favorable de la Secretaria General de I’ Esport.

7. El producte obtingut de |’ alineacié d'instal -lacions esportives i dels terrenys en que es trobin, had’invertir-se
integrament en I’adquisicio, la construccid i la millora de béns de la mateixa aplicaci 6, segons €l's objectius
esportius de |’ entitat, llevat que hi hagi informe favorable de la Secretaria General de |’ Esport.



Article 38
Regim documental

1 Integren el régim documental i comptable:
a) el llibre d actes
b) el llibre deregistre de socis
) elsllibres de comptabilitat
d) els balangosi comptes de guanysi pérduesi lamemoria econdmica

2. Elsllibres d' actes dels organs de govern i s de comptabilitat s’ han de diligenciar davant €l's organismes
administratius corresponents, o per diligencianotarial.

CAPITOL SETE: REGIM DISCIPLINARI

Article 39
El régim disciplinari esportiu s estén a conéixer lesinfraccions de les regles de joc o competicio, de la conducta
esportiva o de les normes de conducta associativa.

Article 40
La potestat disciplinaria confereix als seus titularsla possibilitat de reprimir 0 sancionar €l's socis, esportistes, técnicsi
directius.

Article41
L’exercici dela potestat disciplinaria correspon:

1 Alsjutges o arbitres durant & desenvolupament d'un joc, partit o competicié de caireintern associatiu. Les seves
decisions son ingpel -1ables.
2. A lajuntadirectiva.

Article42
1 Contra ds acords disciplinaris adoptats en primerai Unicainstancia per lajunta directiva, es pot interposar recurs:

1 Davant € Tribunal Catala del’ Esport, quan estracti de sancions per infraccions contrala conducta
esportiva, en e termini maxim de 10 dies habils seglients ala natificacio de |’ acte impugnat.

2. Davant I' autoritat judicial, quan estracti de sancié imposada per infracci6 de les normes de conducta
associativa, en € termini de 40 dies seglients alanotificaci de I’ acte impugnat.

2. Per mitja de reglament derégim interior, aprovat per lajuntadirectivai ratificat per I’ assemblea general,
s estableix un regim tipificat de sancions, aixi com el's procediments disciplinarisd aplicacid i derecursos, de
conformitat amb lalegalitat vigent. Subsidiariament és d'aplicacio e régim disciplinari previst en € Text Unic de
laLlel del’esport, aprovat pel Decret legidatiu 172000 de 31 dejuliol.

CAPITOL VUITE: REFORMA DELSESTATUTSI| CAUSESD’EXTINCIO O DISSOLUCIO

Article43
Els estatuts poden ser modificats o reformats per acord de | assemblea general convocada al’ efecte mitjancant votacio
favorable de les 2/3 parts del's socis assistents.

Article44

L’entitat es pot extingir per resolucio judicial, per fusié o absorci6 en altres associacions o clubs, i per les atres causes
previstes en I’ ordenament juridic vigent.

L'extinci6é dd club per qualsevol causa comportalacance -lacid, d' ofici o0 ainstancia de part, dela sevainscripcio al
Registre d’ entitats esportives.

L"acord de fusié o absorcio en atres associacions o clubs s'ha d' adoptar, com aminim, per unamajoria del's dos tergos
dels socis assistents a |’ assemblea general convocada al’ efecte.

Excepcionalment, I’ entitat es pot dissoldre per I'acord adoptat en assemblea general convocada al’ efecte per una majoria
de 2/3 parts dels socis assistents, i sempre que representin lamajoriadd total dels socis amb dret a vot.

Article 45



Dissolta I’ entitat, e romament dels seu patrimoni social, s n'hi ha, revertiraala col-lectivitat, i atal efecte s haurade
comunicar aquesta dissoluci6 ala Secretaria General de I’ Esport, perqué acordi la destinacié dels béns per al foment i
desenvolupament de les activitats fisico-esportives.

Només per a diligencies del Registre d’Entitats Esportives




